ROMANTA

JUDETUL CARAS-SEVERIN Resita, Piata I Decembrie 1918 nr.1A,
MUNICTPIUL RESITA ' Jud. Carag-Severin, Tel./Fax:0255/221677,
PRIMAR e-mail:resifa@primariaresita.ro;
Nr. 93407/21.11.2018 Cod fiscal 3228764
ANUNT

Priméria Municipiului Regita organizeaza, la sediul din Regita, Piata 1 Decembric 1918 nr. 1A, judeful
Carag-Severin, in data de 21 decembrie 2018, concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant la Serviciul Juridic, Executdri Silite in cadrul
Directiei Impozite i Taxe din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Resita.

Prin dispozitiile art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati in anul
2007, cu modificarile si completérile ultetioare, persoana care doreste si participe la concurs trebuie si
indeplineasci urmitoarele conditii generale:

a) are cetitenia romand §i domicilivl in Roménia;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiv;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd pe bazd de examen
medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia public;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritaii,
infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infracfiuni sdvirsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 7 ani;

J) nu a desfasurat activitate de polifie politica, astfel cum este definitd prin lege.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

- candidafii trebuic sd Indeplineascd conditiile previzute de art. 54 din Legea nr,188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata In anul 2007, cu modificarile si completérile ulterioare.

Conditii specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi durati, absolvite

cu diplomi de licentd sau echivalentd, in domeniul s#iinte juridice.

Institutia publicd si termenul la care se depun dosarele de inscriere: Primaria Municipiului Resita, Piata 1
Decembrie 1918, nr.1A, in termen de 20 zile de la publicarea anuntului th Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a
IMI-a, potrivit art. 49 si art. 156 din Hotarfirea de Guvern nr. 611/2008, cu modificirile si completirile ulterioare,
respectiv in perioada 21 noiembrie 2018 10 decembrie 2818,

a) formularul de inscriere previzut In anexa nr. 3;

b} curriculum vitae, modelul comun european,

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri si
perfectiondri;

¢} copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domenin! administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupi caz;

f) copia carnetului de muncd si dup# caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd i, dupd caz, In specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice
pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeaza prin
probi suplimentars;




1) cazierul judiciar;
j) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitd{ii de lucritor al
Securitdfii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este previzut in anexa nr. 2D.

Adeverintele care au un alt format decit ce] prevazut la alin. (171} trebuie si cuprindi elemente similare
celor prevdzute fn anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel pufin urmdétoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfigurdrii
activititii, vechimea In munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau Insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia
documentului previzut la lit. ¢), care se poate transmite §i in format electronic, la adresa de e-mail furnizata.

Documentul previzut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiitor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursuI desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizérii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Data, ora si locul organizirii concursulyi:
Proba scrisi in data de 21 decembrie 2018, ora 10", la sediul Primiriei Municipiului Resita, Piata |

Decembrie 1918, nr. 1A, iar interviul va avea loc la o dati ulterioard, comunicatd In'lista de afisare a rezultatelor
probei scrise, cu respectarea prevederilor art. 56 alin. {1)-(2) din Hotirrea de Guvern nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind orgawnizarea si dezvoltarea carievei fumctionarilor publici, cu modificdrile §i

completdrile ulterioare .

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romémniei, republicatd in anul 2003, (M.O nr. 767/2003),

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd in anul 2007, (M.O nr, 123/2007),
cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd in anul 2007, (M.O nr.
365/2007), cu modificarile si completérile ulterioare; .

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicatd in anul 2007, (M.O
nr.525/2007),

5. Legea nr. 287/2009 - Cedul civil, republicatd in anul 2011, (M.O nr. 505/2011), cu modificirile si
completérile ulterioare;

6. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnicad legislativi pentru elaborarea actelor normative,
republicatd in anul 2010, (M.O nr. 260/2010), cu modificarile si completirile ulterioare;

7. Legea nr. 213/1998 privind bunurile proprietate publici, (M.O nr. 448/1998), cu modificarile si

completirile ulterioare;
8. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd in anul 2011, (M.O nr. 345/2011), cu modificirile si

completirile ulterioare;

ATRIBUTIILE POSTULUI:
Participd la verificarea legalitatii actelor cu caracter juridic si administrative primite spre avizare;
in conditiile in care actul juridic supus avizirii pentru legahtate nu este conform legii, va formula un raport
de neavizare in care va indica neconcordanta acestuia cu normele legale, In vederea refacerii actului.
3. Participi la elaborarea proiectelor de acte administrative care au ca obiect domeniul in care igi desfisoard
activitatea,
4. Participd la desfasurarea activitdtii de executare silitd a persoanelor juridice si fizice a creantelor bugetare.
5. Participa la elaborarea documentelor ciitre instantele judecitoresti competente peniru inceperea procedurii
de reorganizare judiciard si faliment pentru creantele bugetare si fiscale datorate de persoane fizice si
societdti comerciale.
6. Participd la contestatiile la executarea, infiintarca mdasurilor asiguratorii, aplicarea dispozitiilor privind
ordonan{a prezidentiald, precum §i alte cauze care au ca obiect realizarea creantelor fiscale si bugetare.
7. Tine evidenta in cazurile litigioase sau nelitigioase in care a fost sesizat.
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8. Tine evidenta urmditoarelor activitati:
- intrérile si iesirile de corespondentd juridicd numerotate si datate;
- registrul de evidentd privind orice situatie litigioasd cu care a fost sesizat,
- registrul de evidentdl privind avizele scrise - datate si numerotate;
- registrul de inregistrare a actelor juridice atestate de consilierul juridic cu privire la identitaca pértilor, a
continutului si a datei actelor.
9. indeplineste orice alte atributii corespunzitoare pregitirii profesionale incredintate de geful biroului, seful

serviciului, directorul executiv, viceprimari si primar.

Relatii suplimentare: la sediul Primariei Municipiului Regita — Serviciul Gestionare Resurse Umane,
Salarizare, Str. Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1A, persoana de contact Mihdilescu Bogdan — consilier, clasa I, grad
profesional asistent la Serviciul Gestionare Resurse Umane, Salarizare. Tel:0255/221677; Fax: 0355/429867, e-

mail: bogdanmihailescu@primariaresita.ro .




